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Sprawozdanie z dzialalnoSci
Zespolu Interdyscyplinarnego

w Stalowej Woli za 2023 rok.

W zwigzku z Nowelizacjag Ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowej w niniejszym
sprawozdaniu postuzono si¢ nowym nazewnictwem i opisem procedur takim jakim juz obecnie
postuguja si¢ cztonkowie Zespotu i grup diagnostyczno — pomocowych.

W roku 2023 r. na terenie Gminy Stalowa Wola funkcjonowal Zespo6t Interdyscyplinarny
powotany na lata 2021-2024 Zarzadzeniem nr 2/2021 z dnia 4 stycznia 2021r. Prezydenta Miasta
Stalowej Woli, ktory wygast z mocy prawa z dniem 20.09.2023 r. z uwagi na wejscie w zycie
nowelizacji Ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowej. W zwigzku z powyzszym zostal
powotany nowy Zespot Interdyscyplinarny w Stalowej Woli Zarzadzeniem nr 329/2023 z dnia 6
wrzesnia 2023 r. Sktad nowo powotanego Zespotu Interdyscyplinarnego ksztattowat sie i powstat na
mocy nastgpujacych aktow prawnych:
- uchwaty Rady Miejskiej w Stalowej Woli nr LXVII/903/2023 z dnia 07 lipca 2023 r. w sprawie
trybu i sposobu powotywania i odwotywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego w Stalowej
Woli
- Zarzadzenia Prezydenta Miasta Stalowej Woli z dnia 06 wrzes$nia 2023r. nr 329/2023 w sprawie
powotania Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy domowe;.

Zespot Interdyscyplinarny realizowal zadania Gminy w zakresie tworzenia systemu

przeciwdzialania przemocy domowej okreslone w nastgpujacych dokumentach:
- Ustawie z dnia 29 lipca 2005 r o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z 2021r., poz.
1249 z p6z.zm.),
- Rozporzgdzeniu Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury ,,Niebieskiej Karty”
oraz wzorow formularzy ,,Niebieska Karta™ (Dz. U. z 2023 r. poz.1870 z p6zn.zm),
- Krajowym Programie Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na rok 2023 (Uchwata nr 248 Rady
Ministrow z dnia 9 grudnia 2022r.)
- Gminnym Programie Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na lata 2023 — 2024

W skiad nowo powotanego Zespotu Interdyscyplinarnego powotani zostali przedstawiciele

nast¢pujacych instytucji:



e Jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej: szczebla gminnego — Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej: Anna Proszowska — Przewodniczaca ZI, od 20.09.2023 r. Zastepca
Przewodniczacej ZI, Aneta Dluzniak i powiatowego — Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie:
Anita Dziatak - Zak oraz Stalowowolskiego Osrodka Wsparcia i Interwencji Kryzysowej: Patrycja
Rzad - v-ce Przewodniczgca ZI, od 20.09.2023r. Przewodniczaca ZI w Stalowej Woli

e Urzgdu Miasta Stalowej Woli Wydzialu Edukacji i Zdrowia oraz Miejskiej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych: Aneta Folta,

o Komendy Powiatowej Policji: Jacek Iracki,

e OS$wiaty: Wydzialu Edukacji Starostwa Powiatowego: Aleksandra Kulinska oraz Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej: Marzena Lata,

e Ochrony zdrowia: Powiatowego Szpitala Specjalistycznego: Mirostaw Braszak,

e Sadu Rejonowego: II Wydzialu Karnego: Tomasz Leptuch i III Wydziatu Rodzinnego
1 Nieletnich: Gertruda Siembida,

e Stowarzyszenia Opieki nad Dzie¢mi ,,Oratorium”: Damian Maziarz., ks. J6zef Gibata

e Domu dla Dzieci i Mtodziezy im. Sw. Jana Pawla Il w Stalowej Woli: Karolina Palen

e Placowki Opiekunczo — Wychowawczej ,,Podlesna Przystan™ w Stalowej Woli: Matgorzata
Warchot

Cele i zadania Zespotu obejmowaly w szczegdlnosci:

1) realizacj¢ dzialani okreslonych w Gminnym Programie Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na rok 2023-2024,

2) powotywanie grup diagnostyczno -pomocowych,

3) integrowanie i koordynowanie dziatan podmiotéw, ktérych przedstawiciele wchodza
w sktad Zespotu i grup diagnostyczno - pomocowych,

4)  usprawnienie przeptywu informacji oraz reagowanie na zidentyfikowane problemy
przemocy domowej,

5)  rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwos$ciach udzielenia pomocy
w Srodowisku lokalnym,

6)  diagnozowanie problemu przemocy domowej na terenie Miasta Stalowa Wola,

7)  podejmowanie interwencji w przypadku przemocy domowej i uruchamianie procedur
majacych na celu jej powstrzymanie,

8)  inicjowanie dzialan w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc,

9)  monitorowanie procedur ,,Niebieskie Karty” i skutecznosci podejmowanych dziatan.

10) inicjowanie dziatan informacyjno — edukacyjnych dla pracownikéw réznych shuzb

rozwigzujacych problemy przemocy domowe;j,



11) tworzenie lokalnych programéw i kampanii profilaktycznych miedzy innymi z zakresu
probleméw przemocy domowej.

Jednym z gléwnych zadan Zespotu byto m. in. budowanie lokalnego systemu przeciwdziatania
przemocy domowej, w tym koordynowanie dziatan wszystkich stuzb pomocowych z terenu miasta
Stalowej Woli, jak réwniez monitorowanie prac grup diagnostyczno — pomocowych.

W zwiagzku z nowelizacja Ustawy, na mocy regulaminu ZI, przewodniczacy i jego zastepca
podzielili si¢ zadaniami tak aby usprawni¢ pracg¢ Zespotu oraz grup diagnostyczno — pomocowych
1 w zwigzku z tym zastgpca w swoim zakresie zadan ma przede wszystkim merytoryczna obshuge
Procedur ,Niebieska Karta”, natomiast przewodniczacy zajmuje si¢ biezaca pracg Zespotu i jego
reprezentacja.

W przypadku podejrzenia wystepowania przemocy domowej, nastepowato wypelnienie
formularza ,Niebieska Karta — A” przez przedstawiciela jednego z podmiotéw uprawnionych
tj. jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej, policji, oswiaty, Miejskiej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i ochrony zdrowia.

Wypelniony formularz ,,Niebieska Karta-A” przekazywany byl w terminie pigciu dni roboczych
do cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego w Stalowej Woli, czyli do Zastgpcy Przewodniczgcej ZI
(w zwiazku z jego zakresem zadan), ktory zatrudniony jest w Miejskim Osrodku Pomocy Spoleczne;j
w Stalowej Woli. Niezwlocznie, ale nie pdzniej jednak niz w terminie trzech dni roboczych w imieniu
Zespotu Interdyscyplinarnego powotywane byly w roku sprawozdawczym grupy diagnostyczno —
pomocowe, w skiad ktérych wchodzi pracownik socjalny Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Stalowej Woli z zespotu ds. Pomocy Rodzinie, oraz dzielnicowy KPP w Stalowej Woli.

Czlonkowie grup diagnostyczno - pomocowych wykonywali swoje zadania w ramach

obowiazkow stuzbowych. Do zadan grup diagnostyczno - pomocowych nalezy :

1) dokonanie oceny sytuacji domowej, potrzeb i zasobéw osoby doznajgcej przemocy domowej
oraz osoby stosujgcej przemoc domowa,

2) udzielenie pomocy osobie doznajacej przemocy

3) opracowanie indywidualnego planu pomocy dla osoby doznajacej przemocy i jej srodowiska
domowego, ktéry zawiera propozycje dzialan pomocowych

4) podjecie dziatan w stosunku do osoby stosujacej przemoc domowa w celu zaprzestania
stosowania tego rodzaju zachowan

5) przekazanie osobie stosujacej przemoc informacji w szczegélnosci o prawnokarnych
konsekwencjach stosowania przemocy domowej

6) przekazanie osobie stosujacej przemoc domowa informacji o koniecznych do zrealizowania

dziataniach w celu zaprzestania stosowania przemocy domowej



7) zawnioskowanie do Zespohu Interdyscyplinarnego o skierowanie osoby stosujacej przemoc
domowg do udzialu w programach korekcyjno — edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc
domowg lub w programach psychologiczno — terapeutycznych dla oséb stosujacych przemoc
domowa

8) motywowanie osoby stosujacej przemoc domowa do udzialu w programach korekcyjno —
edukacyjnych dla os6b stosujgcych przemoc domowa lub w programach psychologiczno —
terapeutycznych dla oséb stosujacych przemoc domowa

9) przeprowadzenie z osobg stosujaca przemoc domowa rozmowy ukierunkowanej na wskazanie
zagrozen wynikajagcych z naduzywania alkoholu, $rodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych lub lekéw

10) rozstrzyganie o braku zasadnos$ci podejmowania dziatan.

Nowe przepisy rozgraniczyly dziatania, ktére w ramach Procedury ,,Niebieska Karta” prowadzi
pracownik socjalny i funkcjonariusz Policji, a przedstawiaja si¢ one nastepujgco:

Do zadan pracownika socjalnego nalezy:

1) diagnozowanie sytuacji, potrzeb i zasobow osobie doznajgcej przemocy domowe;j
2) udzielenie kompleksowych informacji o:
a) mozliwosciach otrzymania pomocy, w szczegdlnosci psychologicznej, prawnej, socjalnej,
i pedagogicznej oraz wsparcia, w tym o instytucjach i podmiotach $wiadczgcych specjalistyczna
pomoc na rzecz 0sob doznajgcych przemocy domowej,
b) formach pomocy maloletnim doznajacym przemocy domowej oraz o instytucjach
1 podmiotach §wiadczacych te pomoc,
¢) mozliwosciach podjecia dalszych dziatan majacych na celu poprawe sytuacji osoby
doznajacej przemocy domowej
3) niezwloczne organizowanie dostgpu do pomocy medycznej, jezeli wymaga tego stan zdrowia
osoby doznajacej przemocy domowe;j
4) zapewnienie osobie doznajgcej przemocy domowej, w zaleznosci od potrzeb, schronienia w
catodobowej placowce $wiadczacej pomoc, w tym w szczegolnosci w specjalistycznym osrodku
wsparcia dla os6b doznajgcych przemocy domowej lub innej placowee, w tym prowadzonej przez
organizacje pozarzadowe i stowarzyszenia
5) wzigeie udzialu w opracowaniu przez grupe diagnostyczna — pomocowa indywidualnego
planu pomocy
6) podj¢cie dziatan majacych na celu zapobieganie zagrozeniom mogacym wystgpowac

w srodowisku domowym, w szczegolnosci skladanie systematycznych wizyt sprawdzajacych stan



bezpieczenstwa osoby doznajacej przemocy domowej, w zaleznosci od potrzeb okreslonych przez
grupe diagnostyczng — pomocowa

7) mozliwos¢ prowadzenia rozméw w szczegélnosei o prawnokarnych konsekwencjach
stosowania przemocy domowej oraz informowanie osoby stosujacej przemoc domowa
o mozliwosciach podjecia leczenia lub terapii , udzialu w programach korekcyjno — edukacyjnych
lub programach psychologiczno — terapeutycznych dla 0séb stosujacych przemoc domowa

Do zadan funkcjonariusza policji nalezy:

1) Udzielenie osobie doznajacej przemocy domowej niezbednej pomocy, w tym udzielanie
pierwszej pomocy przedmedycznej,

2) Niezwloczne zorganizowanie dostgpu do pomocy medycznej, jezeli wymaga tego stan
zdrowia osoby doznajacej przemocy domowej,

3) podjecie, w razie potrzeby, innych niezbednych czynnosci zapewniajacych ochrone zycia,
zdrowia 1 mienia osob doznajacych przemocy domowej, wigcznie z zastosowaniem na podstawie
odrgbnych przepisow w stosunku do osoby stosujacej przemoc domowag srodkéw przymusu
bezposredniego i zatrzymania

4) przeprowadzenie, o ile jest to mozliwe, z osobg stosujaca przemoc domowa rozmowy,
w szczegolnosci, o odpowiedzialnosci karnej za zngcanie si¢ fizyczne lub psychiczne nad osobg
najblizsza lub inna osoba pozostajaca w stalym lub przemijajacym stosunku zaleznosci od osoby
stosujacej przemoc domowa albo nad matoletnim lub petnoletnig osoba nieporadna ze wzgledu na
wiek lub stan zdrowia, oraz wzywa osobg stosujaca przemoc domowag do zachowania zgodnego
z prawem 1 zasadami wspolizycia spotecznego,

5) przeprowadzanie na miejscu zdarzenia, w przypadkach niecierpiacych zwloki, czynnosci
procesowe w niezbednym zakresie, w granicach koniecznych do zabezpieczenia sladéw i dowodow
przestepstwa,

6) podejmowanie dzialan majacych na celu zapobieganie zagrozeniom mogacym wystepowac
w srodowisku domowym, w szczegdlnosci skladanie systematycznych wizyt sprawdzajacych stan
bezpieczenstwa osoby doznajacej przemocy domowej, w zaleznosci od potrzeb okreslonych przez
grupe diagnostyczno — pomocowa,

7) dokonanie niezbednych ustalen w zakresie udzialu osoby stosujgcej przemoc domowa
w programach korekcyjno — edukacyjnych dla 0s6b stosujgcych przemoc domowa lub w programach
psychologiczno — terapeutycznych dla 0sob stosujacych przemoc domowa,

8) informowanie, w formie notatki urzedowej, zespdl interdyscyplinarny o dziataniach
podejmowanych wobec osoby doznajacej przemocy domowej oraz osoby stosujacej przemoc

domowa, w tym w szczegolnosci o udziale w programach korekcyjno — edukacyjnych dla osob



stosujgcych przemoc domowa lub w programach psychologiczno — terapeutycznych dla oséb
stosujgcych przemoc domowa.

Pracownicy socjalni zajmujgcy si¢ m.in. przeciwdzialaniem przemocy domowej
sg wykwalifikowang kadra, stale podnoszaca swoje kompetencje i kwalifikacje. Na poczatku roku
2023 bylo to pigciu pracownikow, natomiast wraz ze wzrostem naktadu pracy w obrebie przemocy
domowej grupg ta zwigkszono do siedmiu pracownikéw socjalnych, ktorzy stale prowadza okoto 8 —
10 procedur NK miesigcznie, ponadto zajmuja si¢ oni jeszcze innymi zagadnieniami w sferze pomocy
spotecznej, czgsto rodzinami zagrozonymi wystgpowaniem przemoca domowa.

Pierwsza grupa diagnostyczno — pomocowa, odbywa si¢ w sktadzie funkcjonariusz policji oraz
pracownik socjalny, pracujacy w zespole ds. pomocy rodzinie. Ich zadaniem jest ustalenie
czy w rodzinie dochodzi do przemocy i jezeli informacje nie sa potwierdzone, grupa diagnostyczno
— pomocowa odstepuje od dalszych dziatan.

Wyzej wspomniana grupa miala w roku sprawozdawczym za zadanie podejmowaé decyzje
0 dalszym procedowaniu Procedury ,,Niebieskie Karty” lub jej zakofczeniu. Zadaniem jej takze jest
zawnioskowanie do Zespotu Interdyscyplinarnego o poszerzenie skladu grupy diagnostyczno —
pomocowej, czy tez wystapienie z pismem do Sadu Rejonowego 111 Wydziat Rodzinny i Nieletnich
o wglad w sytuacje matoletniego lub Prokuratury o podejrzeniu popelniania przestepstwa.

W sytuacji, gdy czlonkowie grupy diagnostyczno — pomocowej decydowali o poszerzeniu jej
skladu, wowczas powotywani sg przedstawiciele instytucji w zaleznosci od zlozonosci sprawy
1 zapotrzebowania: pedagodzy, wychowawcy lub psycholodzy ze szkét lub poradni psychologiczno
— pedagogicznej, wychowawcy ze $wietlic, przedszkoli, pracownicy merytoryczni Stalowowolskiego
Osrodka Wsparcia i Interwencji Kryzysowej, terapeuci uzaleznien, przedstawiciele Miejskiej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, kuratorzy sadowi (zawodowi lub spoteczni), lekarze,
pielggniarki srodowiskowe. Na tzw. poszerzong grupe diagnostyczno — pomocowa byty zaproszone
osoba doznajaca przemocy domowej, podczas ktérej omawiany byt indywidualny plan pomocy.

Osoby doznajace przemocy domowej byly informowane o mechanizmach przemocy,
mozliwosciach otrzymania fachowej pomocy, edukowane w zakresie stawiania granic, zachowan
asertywnych, podnoszeniu poczucia wlasnej wartosci. Posiedzenia wspomnianych grup odbywaja sie
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Stalowej Woli w wyznaczonych terminach.

Kolejne spotkania grup diagnostyczno — pomocowych odbywaly si¢ z udzialem osoby
stosujacej przemoc domowa. Osoby te wzywane byly w roku sprawozdawczym na grupe
do Komendy Powiatowej Policji w Stalowej Woli i byly informowane o prawnokarnych
konsekwencjach stosowania przemocy domowej oraz mozliwosciach otrzymania pomocy

otrzymywaly skierowane na program korekcyjno — edukacyjny.



Czlonkowie grup diagnostyczno — pomocowych jako eksperci, okreslajg czy procedura
.Niebieskie Karty” trwa czy tez podlega zakonczeniu z uwagi na uzasadnione przypuszczenie
o zaprzestaniu stosowania przemocy domowej lub brak zasadnosci podejmowania kolejnych dziatan,
te decyzje sa wiazace.

Czas trwania grup diagnostyczno — pomocowych znacznie si¢ wydtuzy, poniewaz prawo okresla
dodatkowo prowadzenie 9 — miesigcznego monitoringu po zakonczonej procedurze ,.Niebieskie
Karty™.

W roku sprawozdawczym rodzin objetych pomocg w ramach Procedury ,,Niebieskie Karty”
bylo 172. Przed wejsciem w zycie nowelizacji Ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowej
obradowaly grupy robocze, natomiast po 22 czerwca 2023 r. grupy diagnostyczno — pomocowe.
Facznie powotanych bylo ich 172, natomiast posiedzen odbylo sie 463. Spotykaly sie one
w zaleznosci od ztozonosci sprawy. Na poczatku trwania Procedury ,,Niebieskie Karty” byly to dwie
grupy w miesigcu, natomiast kolejne w zaleznosci od potrzeb.

Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego i grup diagnostyczno -
pomocowych zapewnial Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stalowej Woli w ramach
wylonionego w strukturze organizacyjnej MOPS stanowiska. Dokumentacja pracy grup roboczych /
diagnostyczno - pomocowych gromadzona jest w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Stalowej Woli.

Realizujgc zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej Zesp6t Interdyscyplinarny
jak réwniez grupy diagnostyczno - pomocowe zbierajg 1 przetwarzaja szeroki zakres danych
osobowych, o ktérych mowa w art. 9¢ ust. 1 ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej z dnia
29 lipca 2005 (tekst jedn. Dz. U. z 2021r. poz. 1249 z pdézn. zm.). Kazdy czlonek Zespotu i grupy
sktada pisemne lub ustne oswiadczenie o zachowaniu w tajemnicy wszelkich uzyskanych w tym
zakresie informacji, zgodnie z art.9c ust.3 w/w ustawy. W celu zapewnienia skutecznej ochrony
danych osobowych kazda osoba uczestniczaca w pracach Zespolu Interdyscyplinarnego czy grup
roboczych otrzymuje upowaznienie do przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 9c ust.7
ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005r. (Dz. U. 2021. 1249), art. 24
ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych (Dziennik
Urzedowy Unii Europejskiej L z 2016 r. nr 119) zwanym RODO oraz wprowadzonej w Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w Stalowej Woli ,,Polityki bezpieczenstwa przetwarzania danych

osobowych".



Skala przemocy domowej oraz czestotliwos¢ jej wystepowania w 2023 r.

Liczba rodzin, Czestotliwos¢ zdarzen przemocowych w w/w rodzinach
w ktoérych wystepuje (liczba rodzin)
zjawisko przemocy 1 raz w roku od 2 do S razy w 6 razy w roku i
domowej roku wiecej
172 164 8 -

Liczba o0s6b dotknietych przemocg domowg

Ogolem kobiety mezezyzni dzieci
osoby. Ogote Z tego: Ogole Z tego: Ogotle z tego:
dotknigte | osoby | osoby |m osoby o |m dziew | chiop | niepein
przemoc starsz | niepet starsz | soby czynk | cy o-
aw e¥ no- g niepet i sprawn
rodzinie spraw no- gre
ne spraw
ne
181 108 21 9 15 7 2 58 24 34 7

Najczgsciej zglaszane przez osoby pokrzywdzone formy przemocy domowej

Najczesciej zglaszana forma przemocy

przemoc psychiczna/emocjonalna

przemoc fizyczna

przemoc ekonomiczna

zaniedbywanie

Przemoc seksualna

Liczba o0s6b, co do ktérych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc domow3g

Osoby

Ogélem Kobiety Mtcayan niepelnoletnie*

180 27 153 -

Realizacja procedury ,,Niebieskie Karty” w 2023 r. - liczba wypelionych w 2023 r.
formularzy ,,Niebieska Karta-A”.

o di:?;:i gpoot(‘l(:::]'zlt:llarz Liczba formularzy ,,Niebieska Karta—
NK.A A” wszezynajacych procedure
Policja 66
Jednostka organizacyjna pomocy 50
spotecznej
Gminna komisja rozwigzywania 7
problemoéw alkoholowych

Oswiata 8
Ochrona zdrowia 4

Y.acznie: 135




Liczba prowadzonych w 2023 r. przez grupy robocze / diagnostyczno - pomocowe spraw

w ramach procedury ,,Niebieskie Karty”.

Liczba
prowadzonych Liczba 0s6b
PREEE BRI Liczba Llc?ba Liczba os6b stosujgcych
robocze/ atworzonveh pracujacych doswinderai
diagnostyczno - y w2023 r. Swiadezajac PEEEIGS
w 2023 r. grup ych przemoc domow3g lub
pomocowe grup P y ki
roboczych*/ domowej, odejrzewanych
spraw . roboczych**/ Kktérveh p g ¥
w ramach __srap diagnostyczn e el i o
diagnostyczno - ostepowanie | przemocy, ktérych
procedury 0 posten Y e
. Niebieskie pomocowych S —. dotyczylo ww. postepowanie
Karty” _ dotyczylo
ogodlem
172 135 172 181 180

Liczba wypelnionych w 2023 r. formularzy ,,Niebieska Karta-C” przez grupe roboczg /

diagnostyczno - pomocow3.

Dzialania zespoléw interdyscyplinarnych i grup roboczych / diagnostyczno -
pomocow3 w zakresie sporzagdzonych w ramach procedury ,,Niebieskie Karty”
formularzy ,,Niebieskie Karty-C”
Liczba sporzadzonych formularzy ,,Niebieska Karta-C” przez zespot
interdyscyplinarny lub grupg robocza/ diagnostyczno - pomocowg
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Liczba wypelionych w 2023 r. formularzy ,,Niebieska Karta-D” przez grupe robocza /

diagnostyczno - pomocow3.

Dzialania zespoléw interdyscyplinarnych i grup roboczych/ diagnostyczno -
pomocowych w zakresie sporzadzonych w ramach procedury ,,Niebieskie Karty”
formularzy ,,Niebieskie Karty-D”
Liczba sporzadzonych formularzy ,,Niebieska Karta-D” przez grupe
robocza / diagnostyczno - pomocowa

78

Whioski z posiedzen grup roboczych/ diagnostyczno — pomocowych stanowity uzasadnienie
dalszych dzialan prawnych i pomocowych podejmowanych na rzecz przeciwdziatania przemocy
domowe;j

Dzialania podejmowane wobec os6b doroslych do$wiadczajacych przemocy domowej

Llczl;:a OS(?b o'bjgtych Podjete dzialania
dzialaniami
123 Praca socjalna, w tym edukacja w zakresie
przeciwdzialania przemocy domowej, monitorowanie stanu
bezpieczenstwa oraz motywowanie i kierowanie:
24 - do skorzystania ze wsparcia psychologicznego




41 - do skorzystania z poradnictwa prawnego
62 - do uczestnictwa w terapii dla oséb
wspotuzaleznionych
6 Wsparcie asystenta rodziny
1 Zapewnienie bezpieczenstwa poprzez skierowanie do
hostelu SOWiIK

Dzialania podejmowane wobec dzieci z rodzin objetych procedurs ,,Niebieskie Karty” lub

wskazane jako osoby doznajace przemocy domowej

Liczba dzieci obje¢tych Podjete dzialania
dzialaniami
73 Whniosek do Sadu Rejonowego

w Stalowej Woli o wglad w sytuacje dziecka
107 Umozliwienie kontaktu z psychologiem

66 Wspétpraca interdyscyplinarna, w tym

z pedagogiem szkolnym

W roku sprawozdawczym w Gminie Stalowa Wola nadal obowigzywaty standardy dziatania
W sytuacji bezposredniego zagrozenia zycia i zdrowia dziecka w zwigzku z przemoca domowg
zawarte w Gminnym Porozumieniu podpisanym 4 grudnia 2017 roku pomigdzy Gming Stalowa
Wola, Komenda Powiatowa Policji w Stalowej Woli, Powiatowym Szpitalem Specjalistycznym
w Stalowej Woli oraz Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Stalowej Woli, jednak trwaly
rozmowy dotyczace aktualizacji standardow, tak aby dopasowa¢ je do aktualnej rzeczywistosci.

W 2023 r. na podstawie art. 12 a ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej, w sytuacji
zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwiazku z przemoca domowa nie zostaly odebrane przez
uprawnione stuzby dzieci.

Dzialania podejmowane w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie lub
podejrzanych o stosowanie przemocy w rodzinie
Zawiadomienia 0 powzigciu podejrzenia o popelnieniu $ciganego z urzedu przestepstwa z uzyciem

przemocy domowej, dokonane w 2023 r. przez Zespo6l Interdyscyplinarny, grupy diagnostyczo —

pomocowe:
Instytucja, do ktorej Liczba zawiadomien dokonanych przez
przekazano zawiadomienie zespol interdyscyplinarny, grupy robocze
Policja -
Prokuratura 84

Dzialania podejmowane bezposrednio z osobami stosujacymi przemoc domowa

lub podejrzewanymi o stosowanie przemocy domowej
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Ll‘:fb.a osqb oqutych Podje¢te dzialania
zialaniami
Edukacja na temat konsekwencji stosowania przemocy
136 domowej, w tym prawnych wynikajacych m. in. z art. 207
k. k.
Motywowanie do zmiany zachowania wobec czlonkow
106 rodziny, w tym motywowanie do udzialu w zajeciach
korekcyjno- edukacyjnych
75 Motywowanie do podjgcia leczenia w zwiazku
z uzaleznieniem
57 Skierowanie wniosku do MKRPA w Stalowej Woli o
podjecie stosownych dziatan
131 Motywowanie do kontaktu z psychologiem

Liczba oséb skierowanych przez grupy robocze/diagnostyczno - pomocowe w 2023 r. do

udzialu w programach oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla os6b stosujacych przemoc

domowg (PKE).
Liczba 0s6b Nazwa realizatora
skierowanych ogélem, w | Liczba kobiet | Liczba mezezyzn PKE, gdzie
tym: skierowano osoby
Stowarzyszenie Ruch
Pomocy
. 4 L Psychologiczne;j
LIntegracja” — SOWIIK

W 2023 r. odbyty si¢ dwie edycje programu korekcyjno — edukacyjnego. Nowa ustawa
naktada na Zespoét Interdyscyplinarny obowiazek kierowania 0sob stosujacych przemoc domowa na
program korekcyjno — edukacyjny, na wniosek grup diagnostyczno — pomocowych, a Kodeks
Wykroczen przewiduje kary grzywny i ograniczenie wolnosci za niedopelnienie obowiagzku
uczestnictwa w programie lub jego nieukonczenie.

W 2023 roku odbylo si¢ 8 posiedzen czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego
w dniach: 2 lutego, 13 kwietnia, 17 maja, 14 czerwca, 26 czerwca, 20 wrzesnia. Kazde posiedzenie
Zespotu udokumentowane zostato protokotem.

Glownym celem posiedzen Zespotu bylo integrowanie i koordynowanie dziatan stuzb
1 specjalistoéw oraz budowanie lokalnej sieci wspotpracy w zakresie tworzenia klimatu sprzyjajacego
realizacji zadan wynikajacych z Ustawy o Przeciwdziataniu Przemocy Domowej. Tematem
posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego bylo réwniez omawianie biezacych technicznych kwestii
dotyczacych pracy Zespolu 1 grup roboczych/diagnostyczno-pomocowych, omawianie
indywidualnych przypadkéw, w ktorych wystepowala przemoc i1 poszukiwanie efektywnych

rozwigzan dla zniwelowania tego problemu. Ponadto tematyka spotkan ZI dotyczyla organizacji
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szkolen, dzialan zmierzajgcych do poglebiania wiedzy wsrod przedstawicieli instytucji dziatajacych
na terenie Stalowej Woli, ktérych z uwagi na wykonywany zawdd, problem przemoc domowe;j
dotyczy. Ponadto w roku ubieglym przedmiotem dyskusji w trakcie spotkan Zespotu
Interdyscyplinarnego bylo wdrozenie nowelizacji Ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej
oraz wprowadzenie nowej dokumentacji.

W trakcie spotkania w dniu 01 lutego 2023r. czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego odbyli
superwizj¢ w formie zdalnej z Pania Iwona Wisniewska, oméwiono zlozone przypadki osob
doznajgcych przemocy domowej, jak réwniez, jak radzi¢ sobie w sytuacjach niejednoznacznych,
oméwiono takze kwesti¢ przygotowania si¢ do nowelizacji ustawy o przeciwdzialaniu przemocy
domowej podpisanej w dniu 13.01.2023 r.

Na posiedzeniu w dniu 13 kwietnia uczestniczyl nowy czlonek ZI Pan Tomasz Leptuch,
reprezentant SR w Stalowej Woli, I Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej, wydzial karny,
po rezygnacji z czlonkostwa Pani Ireny Stobnickiej. Zaproszono czlonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego na szkolenie planowane 17.04.2023 r. w Bibliotece Miejskiej w Stalowej Woli,
ktorego zakresem byta nowelizacji w Ustawie o przeciwdzialaniu przemocy domowej, dyskutowano
takze o podjetych rozmowach z Dyrektorem Powiatowego Szpitala Specjalistycznego w Stalowej
Woli na temat procedur dotyczacych przeciwdziatania przemocy domowej, oméwiono indywidualny
przypadek rodziny, w ktérej wystgpowata przemoc fizyczna.

Spotkanie ZI w dniu 17 maja 2023r. dotyczylo nowelizacji Ustawy o przeciwdziataniu przemocy
domowej, zaplanowano spotkanie z radca prawnym, Panem Pawlem Rogowskim w dniu 23.05.2023r.,
ponadto omowiono tez kwestie programu oslonowego ,Budujemy Mosty - Dialog
Migdzypokoleniowy” ktéry zajat 4 miejsce w Polsce w ocenie Ministerstwa Pracy i Polityki
Spolecznej 1 otrzymat srodki finansowe na prowadzenie warsztatow z dostosowaniem do wielu grup
wickowych w zakresie szeroko pojetej edukacji z zakresu przeciwdziatania przemocy domowe;.
Realiiatorem Programu byl Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej we wspdlpracy z Zespotem
Interdyscyplinarnym w Stalowej Woli i Stalowowolskim Osrodkiem Wsparcia i Interwencji
Kryzysowe;j.

Kolejne posiedzenie ZI odbyto si¢ w dniu 14 czerwcea 2023 r. Po raz ostatni na posiedzeniu ZI
uczestniczyla Pani Barbara Dyl ktora zlozyla rezygnacje z czlonkostwa w Zespole
Interdyscyplinarnym, omowiono kwesti¢ zmian w dokumentacji dot. prowadzenia Procedur
,.Niebieska Karta” wg nowych przepiséw prawa.

W dniu 26 czerwca 2023r. odbyto si¢ spotkanie na ktérym cztonkowie ZI zapoznali sie z nowymi
drukami i dokumentami, ktére poddane zostaty pod glosowanie i przyjete do realizacji jednogtosnie.

Dokumenty zostaty opracowane we wspotpracy z pracownikami MOPS oraz radca prawnym.
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Kolejne spotkanie ZI odbyto si¢ 20.09.2023 r. juz w nowym skladzie, po wygaszeniu z mocy
prawa poprzedniego Zespotu Interdyscyplinarnego. Posiedzeniu przewodniczyl Dyrektor Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Stalowej Woli — Pan Piotr Pierscionek, do czasu wybrania
Przewodniczacego ZI i jego Zastepcy. W trakcie spotkania po przeprowadzonym glosowaniu
wyloniono Przewodniczaca ZI — Pania Patrycje Rzad — Dyrektor SOWIIK, natomiast Zastepca
Przewodniczacej ZI zostata Anna Proszowska — Specjalista Pracy Socjalnej w Miejskim Osrodku
Pomocy Spofecznej w Stalowej Woli. Na spotkaniu przyjety zostat réwniez uchwata nowy regulamin
Zespolu Interdyscyplinarnego w Stalowej Woli. Omoéwiono dziatania w ramach programu
ostonowego, a takze przebieg procedowania Procedur , Niebieskie Karty” zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

Spotkanie Zespotu Interdyscyplinarnego w dniu 11 pazdziernika 2023 r. miato charakter
przedstawienia praktycznego powolywania grup diagnostyczno — pomocowych, ktére miaty byé
powotywane szyfrowanymi wiadomosciami droga elektroniczna zgodnie z przepisami. W trakcie
spotkania zapoznawano cztonkow z praktyczng strong odbierania wiadomosci oraz e-maili zwrotnych
do powotania grup diagnostyczno — pomocowych.

Ostatnie spotkanie Zespotu Interdyscyplinarnego w 2023 r. odbylo si¢ 15 listopada, na ktorym
Zesp6t Interdyscyplinarny upowaznil Przewodniczaca ZI i Zastepce Przewodniczacej ZI
do powotywania grup diagnostyczno — pomocowych, ktére po konsultacjach prawnych mogty byé
powolywane na mocy upowaznienia. Oméwiono zagadnienia zwiazane ze szkoleniem dla cztonkéw
Zespotu Interdyscyplinarnego, do ktérego zobowiazuje nowelizacja Ustawa o przeciwdziataniu
przemocy domowej. Podsumowano takze dotychczasowe dziatania w biezacym roku.

Zespot Interdyscyplinarny w Stalowej Woli w roku 2023 podjat szereg dziatan edukujacych
w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej. W dniu 17.04.2023 roku zorganizowane zostato
szkolenie dla przedstawicieli instytucji o§wiatowych, Komendy Powiatowej Policji w Stalowej Woli,
Sadu Rejonowego w Stalowej Woli, Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stalowej Woli,
Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, organizaciji pozarzadowych.
Na szkolenie zaproszeni zostali takze Radni Miejscy. Lacznie w szkoleniu uczestniczylo okolo 89
0sOb.
W miesigcu marcu 2023r. przeprowadzono takze rozmowy z Pania Dyrektor Powiatowego
Szpitala Specjalistycznego w Stalowej Woli na temat wypracowania procedur dot. przeciwdziatania
przemocy domowej, zwrdcono uwage na trudnosci we wspdlpracy i zadeklarowano cheé
przeszkolenia kadry pracowniczej w zakresie przeciwdzialania przemocy.
W dniu 16.05.2023 r. Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego w Stalowej Woli
i Zastepca Przewodniczacej Zespotu Interdyscyplinarnego w Stalowej Woli przeprowadzity szkolenie

dla personelu medycznego Powiatowego Szpitala Specjalistycznego w Stalowej Woli tj. dla
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pielegniarek i potoznych w sumie okoto 20 0so6b, ktore zostaly przeszkolone w zakresie postgpowania
w przypadku powziecia informacji o wystepowaniu przemocy, symptomow przemocy, mechanizmow
oraz Procedury ,,Niebieskie Karty”.
Wsrod szkolen jakie zostaly przeprowadzone warto zaznaczy¢, ze w ramach szerzenia wiedzy

o0 zjawisku przemocy wyedukowano takze uczestnikow Klubu Integracji Spotecznej przy Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w Stalowej Woli, ktérzy mieli mozliwo$¢ uczestnictwa
w warsztatach 13.02.2023 r., 21.06. 2023 r. oraz 13.11.2023 r., tacznie udziat wziglo okoto 20 oséb.

Zespot Interdyscyplinarny zaangazowat si¢ takze w dziatania projektu ostonowego ,,Budujemy
Mosty — Dialog Migdzypokoleniowy”, ktérego realizatorem byt Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j
w Stalowej Woli.

3 wrzesnia 2023r. na zorganizowanym pikniku przy Spétdzielczym Domu Kultury mieszkancy
Stalowej Woli mieli mozliwo$¢ zapoznania si¢ pojgciem przemocy, instytucjami pomocowymi na
terenie miasta Stalowej Woli jak réwniez czym jest procedura ,Niebieskie Karty”, jak reagowac
w sytuacjach trudnych, gdzie szuka¢ pomocy.

Kwestie dotyczace pojecia przemocy poruszane byty takze na spotkaniu migdzypokoleniowym
w dniu 9 grudnia 2023r. zorganizowanym w Centrum Aktywnosci Seniora, gdzie uczestnicy w trakcie
poczestunku i warsztatéw manualnych mieli mozliwos¢ naby¢ wiedzg w zakresie przemocy domowej,
mechanizmoéw, mozliwosci otrzymania fachowej pomocy. Oba spotkania zostaly zorganizowane
w ramach programu ostonowego.

Podsumowujgc niniejsze sprawozdanie, nalezy zaznaczy¢, ze rok 2023 byl trudny dla oséb
pracujacych w obszarze przemocy domowej. Sprawy byty coraz bardziej zlozone, wymagaty pracy
wielowymiarowej, przemoc czgsto dotyczyla oséb najmlodszych, starszych, schorowanych.

Dodatkowo nowelizacja Ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej spowodowata wiele
nowych wyzwan a zarazem trudnosci, poniewaz przepisy nie uwzgledniajg indywidualnych
przypadkow, kazda sytuacja jest inna, nalezy ja bardzo ostroznie i z wyczuciem rozeznawac,
jednoczesnie dzialajgc zgodnie z przepisami, ktore wymagaja tworzenia duzej ilosci dokumentacji.
W ubiegltym roku pracownicy zajmujacy si¢ przeciwdzialaniem przemocy domowej w Miejskim

Osrodku Pomocy Spotecznej wytworzyli blisko 1600 pism.

WOPNICZACA
Stalowa Wola, 23-02-2024 . B i
w wej Woli
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