P R O T O K Ó Ł Nr XXIV/2025
z Sesji Rady Miejskiej w Stalowej Woli 
z dnia 21 listopada 2025 r.

Obrady rozpoczęto 21 listopada 2025 r. o godz. 9:00, a zakończono o godz. 10:45 tego samego dnia. Sesja odbyła się w Urzędzie Miasta Stalowej Woli, ul. Wolności 7. Sesja została zwołana przez Przewodniczącą Rady Miejskiej na mocy art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1153).
W posiedzeniu wzięło udział 23 Radnych. 
Obecni:
1. Mariusz Bajek
2. Damian Bryk
3. Andrzej Dorosz
4. Łukasz Durek
5. Joanna Grobel-Proszowska
6. Daniel Hausner 
7. Ilona Kaczmarek
8. Aleksander Kapuściński
9. Andrzej Kochan
10. Adam Krotoszyński
11. Agata Krzek
12. Elżbieta Kulpa
13. Kamil Maciejak
14. Paweł Madej
15. Damian Marczak
16. Karolina Paleń
17. Dariusz Przytuła
18. Piotr Rut
19. Jan Sibiga
20. Janina Siek
21. Wiesław Siembida
22. Andrzej Szymonik
23. Urszula Tatys

Lista obecności Radnych stanowi załącznik Nr 1 do Protokołu. 



Ad 1.
Otwarcie Sesji oraz przedstawienie porządku obrad.
Przewodnicząca Rady Miejskiej Pani Agata Krzek przywitała wszystkich zgromadzonych na sali, zaproszonych gości, media oraz mieszkańców Stalowej Woli, którzy oglądają transmisję na żywo.
Przewodnicząca Rady Miejskiej poprosiła o sprawdzenie kworum. Na podstawie listy obecności stwierdziła, że w Sesji uczestniczy 23 Radnych, co stanowi kworum niezbędne do prowadzenia obrad oraz do podejmowania prawomocnych uchwał. 
Przewodnicząca Rady Miejskiej odczytała porządek obrad, który otrzymali radni.
1. Otwarcie Sesji oraz przedstawienie porządku obrad. 
2. Projekt uchwały w sprawie nawiązania współpracy partnerskiej w ramach projektu pt.: SPACE 4 TALENTS pomiędzy miastem Stalowa Wola, a miastami Ústí nad Labem (Republika Czeska), Varberg (Szwecja) i Panevėžys (Litwa).
3. Projekt uchwały w sprawie uchwalenia Rocznego Programu Współpracy Gminy Stalowa Wola z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi 
w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok.
4. Interpelacje i zapytania Radnych.
5. Sprawy różne.
6. Zamknięcie obrad Sesji.
Ad 2.
Projekt uchwały w sprawie nawiązania współpracy partnerskiej w ramach projektu pt.: SPACE 4 TALENTS pomiędzy miastem Stalowa Wola, a miastami Ústí nad Labem (Republika Czeska), Varberg (Szwecja) i Panevėžys (Litwa).

Miasto Stalowa Wola realizuje innowacyjny projekt SPACE 4 TALENTS, dofinansowany blisko 5 mln EURO z Unii Europejskiej (EFRR), w ramach Programu European Urban Initiative – Innovative Actions (EUI-IA), prowadzonego przez Komisję Europejską. W 10-letniej historii tego programu dopiero w 2024 roku 2 miasta z Polski – Stalowa Wola i Kraków zostały wybrane do wdrażania działań innowacyjnych, co jest ogromnym wyróżnieniem dla Stalowej Woli. Projekt SPACE 4 TALENTS realizowany jest w okresie od 01.12.2024 r. do 29.02.2028 r. i ma na celu opracowanie modelu pozyskiwania i zatrzymywania talentów w miastach tracących funkcje społeczno-gospodarcze, poprzez tworzenie warunków dla rozwoju przemysłu kosmicznego, na przykładzie rozwiązań Stalowej Woli. Projekt opiera się na 3 filarach:
· SPACELAB – przestrzeń naukowo-badawcza, oferująca zasoby wspierające rozwój startupów, innowacji, zdobywanie praktycznego doświadczenia w pracy w przemyśle kosmicznym, umożliwiająca pracę zdalną oraz hybrydową w skali lokalnej i globalnej, samodoskonalenie, tworzenie pomysłów, projektów, prototypów dla przemysłu kosmicznego, wykorzystując m.in. AI, VR/AR 
w poszukiwaniu nowych rozwiązań.
· SPACE ACADEMY - przestrzeń do rozwoju umiejętności oraz kompetencji potrzebnych w branży kosmicznej, z wykorzystaniem narzędzi takich jak np.:  hackatony, warsztaty, kursy, konferencje, spotkania, debaty, zawody, mentoring, doradztwo, praktyki, staże, wizyty studyjne w podmiotach związanych z branżą kosmiczną, eventy.
· PENTAHELIX COOPERATION - przestrzeń do współpracy w ramach pentahelisy na rzecz dynamicznego rozwoju branży kosmicznej zakładająca udział co najmniej przedstawicieli sektora publicznego, edukacyjnego 
i naukowego, przemysłu kosmicznego, organizacji pozarządowych oraz młodzieży.
Założenia przewidziane w Programie EUI-IA zakładają także komponent ponadnarodowy i udział w realizacji projektu minimum 3 partnerów zagranicznych – tzw. Partnerów Transferowych, którzy na bazie innowacyjnego rozwiązania wypracowanego w tym projekcie, dostosują je i przygotują działania pilotażowe odpowiadające uwarunkowaniom ich funkcjonowania. Dzięki temu założenia projektu 
i tworzonego w jego ramach modelowego rozwiązania będą mogły być przetestowane w innych miastach europejskich, dostarczając cennej informacji zwrotnej na temat możliwości jego transferu i wdrożenia także w innych lokalizacjach. Taka współpraca międzynarodowa między miastami europejskimi w ramach projektu to nie tylko wspólne wypracowywanie rozwiązań innowacyjnych, wymiana doświadczeń i dobrych praktyk w kluczowych dla Stalowej Woli obszarach, ale także ogromna szansa promocji miasta Stalowa Wola na skalę międzynarodową, zaprezentowania jego potencjału i prestiż wynikający z faktu, iż to właśnie w Stalowej Woli powstają rozwiązania, na których będą mogły się wzorować inne miasta z całej Europy. Rozwiązania projektu będą bowiem szeroko promowane przez Komisję Europejską.

Miasta Ústí nad Labem (Republika Czeska), Varberg Kommun (Szwecja) 
i Panevėžys (Litwa) wyraziły chęć przystąpienia do projektu SPACE 4 TALENTS 
i wspólnej pracy nad wypracowaniem innowacyjnego rozwiązania, dostosowania go do swoich uwarunkowań i wdrożenia działań pilotażowych. Aby współpraca w ramach projektu była możliwa konieczne jest zawarcie umowy partnerskiej o współpracy 
w ramach projektu (Transfer Partners Integration Amendment  to the Partnership Agreement) pomiędzy Miastem Stalowa Wola, Liderem projektu – Stalowowolską Agencją Rozwoju Regionalnego Sp. z o.o. i Partnerami Transferowymi, które stanowić będą 3 wspomniane powyżej miasta.

Miasto Ústí nad Labem – Republika Czeska (ponad 91 tys. ludności)
Miasto Ústí nad Labem mierzy się z wyzwaniami podobnymi do tych, które stoją przed Stalową Wolą, w szczególności z odpływem młodych talentów i ogólnym spadkiem liczby ludności. Problemy te są ściśle powiązane z czynnikami społecznymi, gospodarczymi i środowiskowymi. Młodzi ludzie często opuszczają miasto 
w poszukiwaniu edukacji i lepszych możliwości zawodowych – głównie w stolicy, Pradze, oddalonej zaledwie o 80 km. Skutkuje to starzeniem się populacji i brakiem młodych profesjonalistów, którzy mogliby przyczynić się do rozwoju miasta. Miasto ma przemysłowe korzenie, a tradycyjne branże wciąż odgrywają w nim dominującą rolę. Jednak często nie oferują one atrakcyjnych ani nowoczesnych miejsc pracy dla młodych, wykształconych mieszkańców. Brakuje zróżnicowanych sektorów o wysokiej wartości dodanej, które mogłyby przyciągać talenty i wspierać wzrost gospodarczy. Ústí nad Labem boryka się również z wyzwaniami środowiskowymi wynikającymi 
z przemysłowej i górniczej przeszłości, które wpływają na jakość życia. Przestawienie się na innowacyjne sektory, takie jak przemysł kosmiczny czy inne specjalizacje, mogłoby stanowić szansę nie tylko na dywersyfikację gospodarki, ale także na poprawę zrównoważenia środowiskowego. Projekt SPACE 4 TALENTS oferuje inspirujące podejście, które mogłoby zostać skutecznie zaadaptowane w Ústí nad Labem. Tworzenie kreatywnych hubów i akademii skupionych na rozwoju kompetencji jest zgodne z potrzebą miasta inwestowania w edukację, talenty i tworzenie nowoczesnej, wielowymiarowej specjalizacji. Proponowana współpraca doskonale wpisuje się w dążenie do wzmacniania partnerstw pomiędzy sektorem publicznym, edukacją, biznesem i organizacjami pozarządowymi.

Miasto Varberg – Szwecja (blisko 55 tys. ludności)
Specyficznym wyzwaniem jest zwiększenie atrakcyjności miasta Varberg dla talentów. Mniejsze i średnie miasta często oferują wyższą jakość życia, bardziej przystępne ceny mieszkań i sprawny system mobilności miejskiej, jednak mają trudności 
z konkurowaniem z większymi ośrodkami w innych kluczowych obszarach. Jednym 
z głównych problemów mniejszych miast jest brak rozwiniętego środowiska, klastrów i społeczności, które są niezbędne do przyciągania i utrzymywania talentów. Miasta te zazwyczaj dysponują mniej rozwiniętym systemem wsparcia biznesu, ograniczoną infrastrukturą i mniejszymi możliwościami finansowania. W rezultacie utalentowane osoby o przedsiębiorczych ambicjach częściej kierują się do stolic lub większych ośrodków miejskich, gdzie istnieją bardziej sprzyjające warunki do rozwoju 
i współpracy. Varberg już rozpoczął proces tworzenia społeczności technologicznej. Udział w tym projekcie ma na celu wzmocnienie tych działań, stworzenie silnej 
i dynamicznej wspólnoty oraz umocnienie pozycji Varberg jako miasta, w którym talent i innowacja mogą się rozwijać.

Miasto Panevėžys – Litwa (blisko 86 tys. ludności)
Panevėžys to piąte co do wielkości miasto Litwy i kluczowy ośrodek przemysłowy regionu Aukštaitija. Zmaga się z wyzwaniami miejskimi o charakterze społecznym, gospodarczym i środowiskowym. Główne problemy Panevėžys są zbliżone do tych zidentyfikowanych w Stalowej Woli, co stwarza wartościową możliwość wymiany wiedzy i transferu innowacji. W ciągu ostatniej dekady Panevėžys odnotował znaczący spadek liczby ludności – w latach 2015–2020 liczba osób w wieku 14–29 lat zmniejszyła się o 20,7%. Miasto ma trudności z zatrzymaniem i przyciągnięciem talentów, ponieważ studenci i specjaliści często wyjeżdżają do większych ośrodków miejskich. Prowadzi to do problemów gospodarczych, w tym kurczącej się bazy pracowników i niedopasowania pomiędzy ofertą edukacyjną a potrzebami rynku pracy. Panevėžys posiada silne zaplecze przemysłowe, szczególnie w branżach produkcyjnej, elektronicznej i automatyzacji, które wnoszą istotny wkład w gospodarkę regionu. Jednak występuje luka w dopasowaniu systemu edukacji do zmieniających się potrzeb tych sektorów. Wielu młodych ludzi nie jest świadomych wymagań rynku pracy ani dostępnych ścieżek kariery. Ograniczona współpraca pomiędzy instytucjami edukacyjnymi a przedsiębiorstwami dodatkowo pogłębia ten problem. Panevėžys przyjął ambitną wizję rozwoju gospodarczego opartą na koncepcji Przemysłu 4.0, dążąc do stworzenia konkurencyjnego i innowacyjnego ekosystemu przemysłowego. Zapewnienie wykwalifikowanej kadry, zdolnej wspierać i rozwijać tę transformację, pozostaje kluczowym priorytetem. Spadek liczby ludności i utrata młodych talentów wpływają bezpośrednio na strukturę społeczną miasta. Działania wspierające zaangażowanie młodzieży, przedsiębiorczość i orientację zawodową w kierunku lokalnego przemysłu są kluczowe dla budowy zdrowej społeczności zdolnej utrzymać rozwój miasta przemysłowego. Panevėžys może wykorzystać swoje przemysłowe atuty, jednak konieczne jest rozwiązanie problemu niedopasowania pomiędzy edukacją a potrzebami rynku pracy. Wzmacnianie innowacyjności i współpracy pomiędzy nauką a przemysłem ma kluczowe znaczenie. Ważne jest również opracowanie strategii zatrzymywania talentów oraz wspieranie młodych ludzi 
w obszarach technologii i przemysłu. Jako miasto o długiej tradycji przemysłowej, Panevėžys ma również na uwadze zrównoważony rozwój środowiskowy poprzez inicjatywy oparte na współpracy.

Zastępca Prezydenta Miasta Pan Tomasz Miśko zwrócił się z prośbą o pozytywne głosowanie nad uchwałą, która dotyczy jednego z elementów projektu Space 4 Talents. Projekt jest realizowany za pośrednictwem Stalowowolskiej Agencji Rozwoju Regionalnego a pomysłodawcą i beneficjentem jest Gmina Stalowa Wola. Jak dodał Pan Miśko, jednym z elementów projektu był wybór partnerów spoza granic Polski. Jeżeli chodzi o wybór konkretnych trzech miejscowości to był prowadzony otwarty nabór za pośrednictwem strony internetowej Europejskiej Inicjatywy Miejskiej 
i wpłynęło kilkanaście aplikacji. Następnym etapem były rozmowy z przedstawicielami a wcześniej ocena aplikacji. Jak poinformował Prezydent Miśko każde z miast jest podobnej wielkości jak Stalowa Wola i identyfikuje problem odpływu osób młodych oraz próbuje je zachęcić do pozostania w mieście lub przyciągnąć nowe osoby 
z zewnątrz. Strategia każdego z miast wpisuje się w cele projektu Space 4 Talents. 
Przedstawiciele miast będą gościć w Stalowej Woli, a każdy z partnerów partycypuje w projekcie wkładem własnym. Celem projektu jest zatrzymanie lub przyciągniecie osób młodych do Stalowej Woli, wymiana doświadczeń, dzielenie się rozwiązaniami realizowanymi przez miasta. Pan Tomasz Miśko ponownie poprosił o pozytywne głosowane nad projektem uchwały. 
Komisja Budżetu i Finansów pozytywnie zaopiniowała projekt uchwały. 
Komisja Inicjatyw Gospodarczych, Rozwoju i Promocji Miasta pozytywnie zaopiniowała projekt uchwały. 
Pan Andrzej Dorosz zapytał czy aplikowały do projektu miasta z Litwy z rejonu wileńskiego, solecznickiego czy miasta Wilno. Radny uważa, że kryterium narodowe powinno być ważnym argumentem. Pan Dorosz zapytał, czy te miasta aplikowały. 
Zastępca Prezydenta Pan Tomasz Miśko odpowiedział, że nabór był realizowany 
w formule otwartej. Dodał, iż kryterium narodowe nie mogło być kryterium rozstrzygającym o zakwalifikowaniu danego miasta do kategorii miasta partnerskiego. Prezydent podkreślił, że wskazane dwa miasta z Litwy nie aplikowały do programu. 
Głosowano w sprawie:
Projektu uchwały w sprawie nawiązania współpracy partnerskiej w ramach projektu pt.: SPACE 4 TALENTS pomiędzy miastem Stalowa Wola, a miastami Ústí nad Labem (Republika Czeska), Varberg (Szwecja) i Panevėžys (Litwa).
Wyniki głosowania
ZA: 23, PRZECIW: 0, WSTRZYMUJĘ SIĘ: 0, BRAK GŁOSU: 0, NIEOBECNI: 0
Wyniki imienne:
ZA (23)
Mariusz Bajek, Damian Bryk, Andrzej Dorosz, Łukasz Durek, Joanna Grobel-Proszowska, Daniel Hausner, Ilona Kaczmarek, Aleksander Kapuściński, Andrzej Kochan, Adam Krotoszyński, Agata Krzek, Elżbieta Kulpa, Kamil Maciejak, Paweł Madej, Damian Marczak, Karolina Paleń, Dariusz Przytuła, Piotr Rut, Jan Sibiga, Janina Siek, Wiesław Siembida, Andrzej Szymonik, Urszula Tatys
PRZECIW (0)
WSTRZYMUJĘ SIĘ (0)
BRAK GŁOSU (0)
NIEOBECNI (0)
Rada Miejska przy 23 głosach za podjęła 

U c h w a ł ę Nr XXIV/292/2025

w sprawie nawiązania współpracy partnerskiej w ramach projektu pt.: SPACE 4 TALENTS pomiędzy miastem Stalowa Wola, a miastami Ústí nad Labem (Republika Czeska), Varberg (Szwecja) i Panevėžys (Litwa).


Ad 3.
Projekt uchwały w sprawie uchwalenia Rocznego Programu Współpracy Gminy Stalowa Wola z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi 
w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok.

[bookmark: _GoBack]Obowiązek opracowania Rocznego Programu Współpracy Gminy Stalowej Woli
z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie wynika z art. 5a ust.1 ustawy 
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U z 2025 r. poz. 1338).
Przedstawiony Roczny Program Współpracy Gminy Stalowej Woli z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ww. ustawy na 2026 rok zgodnie z jej wymogami, a także na podstawie Uchwały nr LXXVII/1235/10 Rady Miejskiej w Stalowej Woli  z dnia 10 listopada 2010 roku[footnoteRef:1]  i Zarządzenia Nr 310/2025 Prezydenta Miasta Stalowej Woli z dnia 15 września 2025 roku[footnoteRef:2], został poddany konsultacjom. [1:  Uchwały nr LXXVII/1235/10 Rady Miejskiej w Stalowej Woli  z dnia 10 listopada 2010 roku w sprawie określenia szczegółowego sposobu konsultacji z radą działalności pożytku publicznego lub organizacjami pozarządowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych organizacji.]  [2:  Zarządzenia Nr 310/2025 Prezydenta Miasta Stalowej Woli z dnia 15 września 2025 roku w sprawie określenia formy przeprowadzenia konsultacji z organizacjami pozarządowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie dotyczących uchwalenia Rocznego Programu Współpracy Gminy Stalowa Wola z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok.
] 

Konsultacje odbyły się w terminie od 16 października do 22 października 2025 roku. Projekt Programu został wysłany w formie elektronicznej do organizacji pozarządowych dotychczas współpracujących z Gminą Stalowa Wola, a  także upubliczniony na stronie internetowej Urzędu Miasta Stalowej Woli (https://www.stalowawola.pl/pl/program-wspolpracy-miasta-z-organizacjami-pozarzadowymi.html) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej (https://bip.stalowawola.pl//?c=mdTresc-cmPokazTresc-1410-29421).
W procesie konsultacji, prowadzonym do dnia 22 października 2025 roku, nie wpłynęły żadne uwagi ze strony organizacji pozarządowych. Odnotowano natomiast jedną opinię pozytywną, przekazaną przez Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów.
W związku z powyższym podjęcie niniejszej uchwały jest zasadne. 
Komisja Rodziny, Pomocy Społecznej i Zdrowia pozytywnie zaopiniowała projekt uchwały.  



Głosowano w sprawie:
Projektu uchwały w sprawie uchwalenia Rocznego Programu Współpracy Gminy Stalowa Wola z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok.
Wyniki głosowania
ZA: 22, PRZECIW: 0, WSTRZYMUJĘ SIĘ: 1, BRAK GŁOSU: 0, NIEOBECNI: 0

Wyniki imienne:
ZA (22)
Mariusz Bajek, Damian Bryk, Andrzej Dorosz, Łukasz Durek, Joanna Grobel-Proszowska, Daniel Hausner, Ilona Kaczmarek, Aleksander Kapuściński, Andrzej Kochan, Adam Krotoszyński, Agata Krzek, Elżbieta Kulpa, Kamil Maciejak, Paweł Madej, Damian Marczak, Karolina Paleń, Piotr Rut, Jan Sibiga, Janina Siek, Wiesław Siembida, Andrzej Szymonik, Urszula Tatys
PRZECIW (0)
WSTRZYMUJĘ SIĘ (1)
Dariusz Przytuła
BRAK GŁOSU (0)
NIEOBECNI (0)
Rada Miejska przy 22 głosach za i 1 wstrzymującym podjęła 

U c h w a ł ę Nr XXIV/293/2025
w sprawie uchwalenia Rocznego Programu Współpracy Gminy Stalowa Wola 
z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok.
Ad 4.
Interpelacje i zapytania Radnych.
W tym miejscu Prezydent Miasta Pan Lucjusz Nadbereżny z okazji dnia pracownika socjalnego złożył podziękowania, gratulacje i wyrazy uznania dla tych, którzy na co dzień niosą pomoc innym. 



Ad 5.
Sprawy różne.
Pani Urszula Tatys rozpoczęła swoją wypowiedź od tematu Komisji Rewizyjnej 
i powiedziała, że Przewodnicząca Rady Miejskiej odmówiła poddania pod głosowanie dwóch wniosków Komisji Rewizyjnej dot. kontroli spółki komunalnej oraz polityki kadrowej Urzędu Miasta, bez wskazania podstaw prawnych a z powołaniem się na opinię radcy prawnego. Pani Urszula Tatys odniosła się do opinii prawnej Biura Ekspertyz i Oceny Skutków Regulacji Kancelarii Sejmu na temat zakresu kompetencji komisji rewizyjnych rady gminy, która stanowi załącznik nr 2 do Protokołu. Pani Urszula Tatys wniosła o niezwłoczne poddanie pod głosowanie wniosków Komisji Rewizyjnej w terminie 7 dni. Radna powiedziała, iż Komisja Rewizyjna zajmuje się łatwymi tematami. Radna odniosła się także do kwestii szkolenia dla radnych i dodała, że 
w mieście nie ma na nic pieniędzy. 
Pani Agata Krzek poprosiła, aby Pani Tatys złożyła wnioski na biurze podawczym. Dodała, że szkolenie dla wszystkich radnych jest zaplanowane w budżecie na przyszły rok. Zaznaczyła, że radna formułuje krytyczne uwagi pod adresem przewodniczącej 
i innych osób.  
Radna Urszula Tatys wypowiedziała komentarz osobisty pod adresem Prezydenta, który Przewodnicząca uznała za niestosowny i zwróciła radnej uwagę. Pani Tatys odniosła się do spotkań z Panią Poseł Elżbietą Burkiewicz i Nadleśnictwem Rozwadów oraz krótko omówiła przebieg jednego ze spotkań. 
Pani Przewodnicząca poprosiła, aby radna przeszła do sedna sprawy. 
Pani Urszula Tatys powiedziała, że nigdy nie poruszała tematu Ciemnego Kąta czy Hutnika. Oświadczyła, że wypowiedzi Prezydenta przedstawiają jej działania 
w sposób, z którym się nie zgadza.  Radna Tatys wyraziła opinię, że radni klubu PiS nie zagłosują przeciwko stanowisku Prezydenta. 
Radna Tatys odniosła się także do kwestii reaktora BWRX-300 oraz Komisji Sejmowej z 7 października i cen megawatogodziny. Zapytała dlaczego w uchwale dot. BWRX-300 jest wymieniona tylko jedna firma. 
Prezydent odpowiedział, że nie akceptuje formułowania przez radną uwag, które 
w jego ocenie są poniżające i oczekuje od Przewodniczącej Rady właściwych reakcji.  
Przewodnicząca Rady Miejskiej stwierdziła, że w jej ocenie, radna traktuje osoby mające odmienne zdanie jako jej przeciwników. Dodała, że mogłaby odwołać się do skarg dotyczących sposobu współpracy radnej z innymi radnymi, urzędnikami 
i pracownikami socjalnymi, wskazujące między innymi na przekraczanie kompetencji. Pani Krzek dodała, iż nie życzy sobie formułowania prywatnych uwag pod adresem Prezydenta i jej samej. 
Pan Lucjusz Nadbereżny oświadczył, że nie pozwala na używanie wobec niego sformułowań, które podważają jego autorytet. Podkreślił, że przez całe życie ciężko 
i uczciwie pracował na swoją pozycję wobec czego nie akceptuje nieuzasadnionych uwag kierowanych przez radną Tatys. W ocenie Prezydenta autorytet radnej Tatys dawno „legł w gruzach”. Prezydent wskazał, że oczekiwania Pani Tatys dotyczące objęcia stanowiska wiceprezydenta nie zostały zrealizowane. Dodał, że w jego ocenie działania radnej mogą mieć charakter niekorzystny dla interesów miasta, co wiąże 
się z niezrealizowanymi ambicjami osobistymi. 
Pan Lucjusz Nadbereżny stwierdził również, że według informacji posiadanych przez niego oraz jego współpracowników, Radna Tatys w przeszłości podejmowała działania wobec pracowników Urzędu Miasta, które wykraczały poza standardy właściwe dla wykonywania mandatu radnego. Odniósł się także do spotkań organizowanych m.in. w Nadleśnictwie oraz z Poseł Burkiewicz, podkreślając, że jego zdaniem niektóre działania Radnej oraz poszczególnych uczestników tych spotkań miały wpływać na procesy administracyjne dotyczące inwestycji miejskich. Wyjaśnił, że podczas jednego z takich spotkań przedstawione zostały propozycje rozwiązań, na które Prezydent nie wyraził zgody ze względu na ich niezgodność z interesem miasta, gdyż są tam ujęcia wody pitnej a także ze względu na bliską odległość od strefy zamieszkania. 
Prezydent nawiązał również do publicznych wypowiedzi Pani Tatys dotyczących inwestycji związanych z energetyką jądrową (SMR). Jak powiedział Pan Prezydent 
w ostatnich dniach Komisja Europejska przyjęła strategiczny plan dla rozwoju SMR-ów dotyczący działań mających na celu zwiększenie atrakcyjności energii. 
Wskazał, że rozpowszechniane przez Radną informacje są nieprecyzyjne lub niezgodne ze stanem faktycznym, a ich skutkiem może być wywoływanie nieuzasadnionych obaw wśród mieszkańców oraz wywieranie wpływu na organy administracji odpowiedzialne za prowadzenie postępowań dotyczących inwestycji miejskich. Odnosząc się do publikacji internetowych Radnej, Prezydent podkreślił, że niektóre z przedstawianych tam treści mogą naruszać dobre imię Stalowej Woli oraz wprowadzać mieszkańców w błąd. Jednocześnie poinformował, że miasto podjęło kroki prawne w związku z częścią tych publikacji. Prezydent odniósł się do filmu nagranego przez Panią Tatys odnośnie zbiornika retencyjnego i rzeki Barcówki i zaznaczył, że zbiornik nie jest połączony z rzeką i żadnym innym ciekiem wodnym. Prezydent Miasta Stalowej Woli wezwał Panią Urszulę Tatys i Panią Poseł Elżbietę Burkiewicz o nieszkodzenie Miastu Stalowej Woli. Dodał, że budzi to konsekwencje związane z działaniami administracyjnymi, otoczeniem prawnym. Prezydent wspomniał, iż dwa dni temu odbyły się konsultacje społeczne w sprawie zmiany planu miejscowego dotyczącego Strategicznego Parku Inwestycyjnego EuroPark Stalowa Wola, a w spotkaniu wzięła udział Pani Tatys i jeszcze trzy osoby, wśród nich mieszkańcy, którzy kwestionują strefę ekonomiczną w Stalowej Woli. Prezydent zaznaczył, że działania Pani Tatys postrzega jako wynikające z osobistych motywacji, a nie z realizacji obowiązków radnej miejskiej. Zaapelował do Radnej Tatys 
o zaprzestanie działań, które mogą być niekorzystne dla Stalowej Woli. 
Pani Urszula Tatys chciała zgłosić ad vocem, lecz Przewodnicząca Rady Miejskiej nie udzieliła jej głosu.  
Głos zabrał Radny Damian Marczak, który odniósł się do wcześniejszej wypowiedzi Prezydenta. Radny wskazał, że Prezydent kilkukrotnie podkreślał konieczność precyzyjnego formułowania wypowiedzi. Radny zauważył, że Prezydent stwierdził, iż podjęte przez radnych na poprzedniej Sesji stanowisko dotyczyło rzekomego blokowania działań administracyjnych na terenie strefy przez Radną Tatys oraz Poseł Burkiewicz. Radny poinformował, że ponownie przeanalizował treść stanowiska przyjętego przez Radę Miejską i jego zdaniem dokument ten nie zawiera takich zapisów. Zaapelował do Prezydenta o zachowanie precyzji. Podkreślił, że stanowisko Rady dotyczyło wyłącznie kwestii zamiany działek oraz sytuacji związanej z jednym 
z przedsiębiorców działających na terenie strefy. 
Pan Mariusz Bajek stwierdził, że przez długi czas starał się wspierać i rozumieć działania Radnej Tatys, jednak obecnie jest to coraz trudniejsze. Zwrócił uwagę, że według jego obserwacji Radna pozostaje osamotniona w swoich stanowiskach. Pan Bajek wyraził wątpliwość, czy możliwe jest skuteczne realizowanie działań publicznych bez współpracy z pozostałymi radnymi. Nawiązał także do poglądów Radnej dotyczących ochrony środowiska, wskazując, że postrzega ją jako osobę działającą 
z przekonania. Jednocześnie zwrócił uwagę na możliwość, że Radna może być wykorzystywana przez inne osoby lub środowiska. 
Głos zabrał Pan Andrzej Dorosz, który złożył życzenia z okazji dnia pracownika socjalnego. Odniósł się także do tematu przemocy wobec dzieci, konkretnie w Strefie Gazy. Radny wskazał, że Rada Miejska może odnieść się do apelu Rzecznika Europejskiej Sieci Rzeczników Praw Dzieci, popartego także przez polskiego Rzecznika Praw Dziecka. Podkreślił, że ochrona praw dzieci w sytuacjach konfliktów zbrojnych jest istotna i wymaga uwagi społeczności międzynarodowej. Radny zadeklarował przygotowanie projektu stanowiska Rady i zachęcił do jego przedyskutowania oraz ewentualnych działań w środowiskach politycznych, wskazując, że podobne inicjatywy podejmują już niektóre samorządy w Polsce.
Pani Urszula Tatys podkreśliła, że nigdy nie kłóciła się z większością klubu PiS ani 
z niektórymi radnymi. Wyjaśniła, że decyzja o opuszczeniu klubu nie była jej osobistym wyborem, lecz wynikiem biegu wydarzeń. Zaznaczyła, że w samorządzie pojawiają się przypadki omijania procedur, m.in. opóźnienia w udzielaniu odpowiedzi na interpelacje i wnioski o informacje oraz angażowanie organów w celu blokowania działań. Podkreśliła, że jej działania są motywowane troską o miasto. 
Pani Agata Krzek powiedziała, że radna Tatys przekroczyła czas wypowiedzi ad vocem. Przewodnicząca podkreśliła, że stwierdzenie radnej, jakoby pozostali radni „nie mieli pojęcia, za czym podnoszą ręce”, jest jej osobistą opinią i nie odzwierciedla wiedzy pozostałych 22 radnych. 
Głos zabrał Pan Damian Marczak, który zgłosił wniosek, aby Rada Miejska przygotowała dokument potępiający słowa byłego premiera Mateusza Morawieckiego, które podczas wizyty w Stalowej Woli zaatakowały jedną z lokalnych firm działających w Strefie Stalowowolskiej. Wskazał, że wypowiedź miała szeroki negatywny oddźwięk medialny i może szkodzić wizerunkowi miasta.
Pan Lucjusz Nadbereżny odniósł się do wpisu i wypowiedzi dotyczących wizyty Premiera Mateusza Morawieckiego w Stalowej Woli. Podkreślił, że Premier nie atakował pracowników ani zarządu Huty Stalowa Wola, a jego uwagi dotyczyły jedynie podniesienia wielkości potencjału produkcyjnego zakładu w stosunku do liczby otrzymywanych zamówień. Prezydent zaznaczył, że Premier Mateusz Morawiecki wielokrotnie wspierał Hutę finansowo i strategicznie, między innymi dokapitalizował Hutę Stalowa Wola kwotą 600 mln zł oraz zabezpieczył dodatkowe środki w ramach Funduszy Inwestycji Kapitałowych na ponad 1,2 mld zł. Dzięki tym środkom udało się odkupić oddział cywilny Huty, co zwiększyło potencjał produkcyjny zakładu. Inwestycje te umożliwiły powstanie nowej dużej hali od strony ulicy Kasprzyckiego oraz nowoczesnej strzelnicy, które mają strategiczne znaczenie dla miasta i kraju. Decyzje Premiera pozwoliły na realizację rekordowych zamówień i rozwój Strategicznego Parku Inwestycyjnego. 
Pan Prezydent podkreślił, że działania Pana Mateusza Morawieckiego były proinwestycyjne i służyły rozwojowi Huty oraz pozytywnemu wizerunkowi miasta. Zaznaczył również, że porównywanie działań Premiera z działaniami Poseł Burkiewicz jest nieuzasadnione, ponieważ Pani Poseł nie wniosła do Stalowej Woli żadnych środków finansowych, a jej propozycje mogłyby skutkować utratą setek milionów złotych dla miasta. Pan Lucjusz Nadbereżny apelował, aby nie upraszczać i nie zniekształcać dyskusji dotyczącej Premiera i jego wkładu w rozwój Huty, wskazując, że wszystkie inwestycje są kontynuowane i rozwijane przez obecne i poprzednie zarządy.
Radny Damian Marczak nie zgodził się z oceną sytuacji przedstawioną przez Prezydenta dotyczącą wizyty Premiera Mateusza Morawieckiego. Podkreślił, że Premier stwierdził, iż produkcja krabów w Hucie Stalowa Wola miała zostać zwiększona, co sugerowało, że potencjał Huty i wzrost produkcji nie nastąpił. Radny uznał tę wypowiedź za nieprawdziwą i szkodliwą dla wizerunku stalowowolskiego przedsiębiorcy. W związku z tym Radny złożył oficjalny wniosek, aby Rada Miejska wezwała Pana Mateusza Morawieckiego do sprostowania lub wyjaśnienia swoich słów. Radny zwrócił uwagę, że Pan Nadbereżny broni Premiera. Dodał, że oprócz wymienionych przez Prezydenta zasług Premiera istnieją także kwestie zamówień K9. 
Prezydent Miasta podkreślił, że Huta Stalowa Wola nie powinna być wciągana w spory polityczne. Zaznaczył, że wokół Huty nie ma żadnego konfliktu politycznego, a łączenie jej z takimi sporami jest niepotrzebne i nieuzasadnione.
Głos zabrała Radna Janina Siek, która wyraziła niezadowolenie z planów budżetowych, zwracając uwagę, że osiedle Piaski zostało w nich praktycznie pominięte. Zapytała, czy prace zaplanowane w tym roku, np. przy ulicy Traugutta, zostaną przeniesione na rok następny, ponieważ nie ma o tym wzmianki w budżecie. Dodatkowo poprosiła o ponowne rozważenie wprowadzenia kursu autobusu linii 15 po drugiej zmianie z Huty Stalowa Wola do Agatówki, aby mieszkańcy mogli łatwiej korzystać z komunikacji miejskiej.
Prezydent odpowiedział, że w przyszłym tygodniu odbędzie się wewnętrzna debata budżetowa i zachęcił do zgłaszania uwag, które mogą poprawić projekt budżetu na 2026 rok. Wyjaśnił, że na osiedle Piaski przewidziano 2 mln zł na rozpoczęcie prac przy ulicach: Bratkowa, Cyprysowa i Torowa, a na doświetlenie ulic zaplanowano ponad 300 tys. zł. Łącznie środki na remonty i modernizacje wynoszą około 3 mln zł. Pan Nadbereżny podkreślił, że planowane zadania będą realizowane jako remontowe i modernizacyjne, a nie inwestycyjne, i że wnioski mieszkańców osiedla były uwzględnione. Dodał, że szczegóły budżetu zostaną omówione na przyszłotygodniowym spotkaniu, a kwestia kursu autobusu linii 15 również zostanie ponownie przeanalizowana pod kątem zasadności jego realizacji.
Radny Daniel Hausner zwrócił uwagę, że podczas benefisu 40-lecia działalności Pani Ewy Woynarowskiej w Miejskim Domu Kultury zabrakło przedstawicieli Miasta Stalowa Wola. Podkreślił, że obecni byli reprezentanci województwa, starostwa i innych instytucji, a miasto, które niedawno uhonorowało Panią Woynarowską tytułem „Zasłużony dla Miasta Stalowa Wola”, nie było reprezentowane. Radny wyraził swoje zdziwienie i niezadowolenie z tej sytuacji. 
Pan Mariusz Bajek odniósł się do spotkania z byłym Premierem Mateuszem Morawieckim i Panem Danielem Obajtkiem, podkreślając, że będąc obecnym na miejscu, nie dostrzegł niczego, co mogłoby być atakiem wobec Huty Stalowa Wola. Zaznaczył, że interpretacja wypowiedzi może zależeć od perspektywy i sposobu odsłuchania, lecz w jego odczuciu Morawiecki jasno wskazał, że do Huty wpompowano znaczne środki finansowe, a jest brak zamówień od państwa. Radny podkreślił, że krytycznie słuchał wypowiedzi i nie zauważył w niej nieścisłości, 
w przeciwieństwie do komentarzy Pana Obajtka, w których dostrzegł pewną nieścisłość, ale uznał, że nie jest to sprawa istotna. W końcu zaznaczył, że uwagi Radnego Daniela Hausnera należy uwzględnić.
Głos zabrała Wiceprzewodnicząca Rady Miejskiej Pani Joanna Grobel-Proszowska, która wyraziła oczekiwanie na nadchodzące spotkanie dotyczące strategicznego parku inwestycyjnego i związanych z nim problemów, zaznaczając jednocześnie, że dotychczasowe dyskusje poruszają często kwestie prywatne i nie zawsze mieszczą się w kompetencjach Rady Miejskiej, szczególnie w sprawach dotyczących Zakładu Produkcji Zbrojeniowej (Z5). Zwróciła uwagę na temat odkupienia części cywilnej Huty. Radna dodała, że obecnie Oddział I Huty Stalowa Wola jest traktowany po macoszemu, brak mu zamówień lub są one symboliczne, a wynagrodzenia pracowników są niższe niż w pozostałych częściach zakładu. Radna zaapelował, aby osobiste animozje i spory polityczne zostawić na boku i nie mieszać ich w obrady Rady Miejskiej. 
Radny Damian Marczak złożył wniosek formalny w sprawie podjęcia stanowiska przez Radę Miejską w Stalowej Woli dotyczącą wypowiedzi byłego Premiera Rady Ministrów Pana Mateusza Morawieckiego z dnia 14 listopada 2025r., która miała miejsce 
w Stalowej Woli odnośnie braku zwiększenia produkcji w Hucie Stalowa Wola. Wniosek dotyczy przygotowania stanowiska Rady Miejskiej w tym zakresie.
Wniosek Radnego Damiana Marczaka w sprawie podjęcia stanowiska przez Radę Miejską w Stalowej Woli dotyczącą wypowiedzi byłego Prezesa Rady Ministrów Pana Mateusza Morawieckiego z dnia 14 listopada 2025 r., która miała miejsce w Stalowej Woli odnośnie braku zwiększenia produkcji w Hucie Stalowa Wola. Wniosek dotyczy przygotowania stanowiska Rady Miejskiej w tym zakresie.
Głosowano w sprawie:
Wniosku Radnego Damiana Marczaka w sprawie podjęcia stanowiska przez Radę Miejską w Stalowej Woli dotyczącą wypowiedzi byłego Prezesa Rady Ministrów Pana Mateusza Morawieckiego z dnia 14 listopada 2025 r., która miała miejsce w Stalowej Woli odnośnie braku zwiększenia produkcji w Hucie Stalowa Wola. Wniosek dotyczy przygotowania stanowiska Rady Miejskiej w tym zakresie.
Wyniki głosowania
ZA: 5, PRZECIW: 12, WSTRZYMUJĘ SIĘ: 6, BRAK GŁOSU: 0, NIEOBECNI: 0
Wyniki imienne:
ZA (5)
Daniel Hausner, Damian Marczak, Dariusz Przytuła, Janina Siek, Andrzej Szymonik
PRZECIW (12)
Mariusz Bajek, Damian Bryk, Łukasz Durek, Andrzej Kochan, Adam Krotoszyński, Agata Krzek, Elżbieta Kulpa, Paweł Madej, Karolina Paleń, Piotr Rut, Jan Sibiga, Wiesław Siembida
WSTRZYMUJĘ SIĘ (6)
Andrzej Dorosz, Joanna Grobel-Proszowska, Ilona Kaczmarek, Aleksander Kapuściński, Kamil Maciejak, Urszula Tatys
BRAK GŁOSU (0)
NIEOBECNI (0)
Przy 5 głosach za, 12 przeciwnych i 6 wstrzymujących wniosek Radnego Damiana Marczaka nie przeszedł. 

Ad 6.

Zamknięcie obrad Sesji.
Przewodnicząca Rady Miejskiej Pani Agata Krzek zamknęła XXIV Sesję Rady Miejskiej w Stalowej Woli. 


Protokołowała:
Justyna Argasińska-Niemiec
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